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\ Acs / ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DO SINDICATO DOS

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE DO MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO - SINDACS/RJ, REALIZADA EM 14
DE DEZEMBRO DE 2017.

Aos 14 (quatorze) dias do més de dezembro de dois mil e dezessete, as 14h02min horas, em
segunda convocac¢do, na Rua Leopoldo Bulhdes n° 1480, ENSP (Fiocruz) - Bonsucesso, Rio
de Janeiro - RJ, realizou-se a Assembleia Geral da Categoria de Agentes Comunitarios de
Satde que trabalham na rede municipal para as Organizagdes Sociais Viva Rio, SPDM,
Gnosis, IABAS e Fiotec, para tratar dos seguintes itens de pauta: 1 - Informes; 2 - Avaliacao
da Greve. A mesa foi presidida pelo Sr. Ronaldo da Silva Moreira, Presidente da entidade e
Diretor regional AP 5.1, Wagner José Silva de Souza, Vice Presidente e Diretor regional AP
3.1 e secretariada por mim, Priscilla Andrade Mendes, Diretor regional AP 4.0. 1. Informes.
Abrindo os trabalhos, foi realizada a leitura do edital de convocacdo com apresentagdo das
pautas. Foi realizada leitura da Ata da Assembleia Geral, realizada em 07 de Dezembro de
2017. Se inscreveram para fala os Servidores Ronaldo, Wagner, Priscilla, Marisa, Celina,
Livia, Jorge, Andréa, Marcelo e Fernanda. Foram prestados os seguintes informes: O Vice
Presidente Wagner José Silva de Souza fez um levantamento sobre o pagamento dos salarios
atrasados. Foi constatado que até o momento da assembléia, com excecdo da Viva Rio e do
CIEDS, todas as outras O.S’s quitaram os salarios de novembro em suas respectivas AP’s:
Do 13°: a SPDM esta em dia. A Viva Rio pagou 44% para a 2.1, e a segunda parcela estad
prevista para o dia 18/12/17. A 3.1 tem previsdo para pagar amanha (15/12/2017) a primeira
parcela, e o restante entrard até o dia 20. A 3.3 tem 10,48 milhdes previstos para quitacao dos
salarios das categorias que recebem acima de 1.500, e para pagamento do 13°. A Gnosis
pagou integralmente. O IABAS estd em dia. Ressalta-se que a segunda parcela do 13° podera
ser quitada até o proximo dia 20, conforme previsto em lei. Foi sinalizado que o CIEDS se
encontra em pior condicoes no que se refere a quitagao dos salarios (ainda nao pagou
novembro, nem o 13°). Do dissidio: Novamente foi esclarecido que, segundo a Viva, o
pagamento ocorrerd em 3 parcelas de 8% - a primeira ja foi paga. Nos dias 18 e 19 de
dezembro acontecerd a InterCTACS - 1° Encontro Estadual dos Cursos técnicos de Agentes
Comunitarios de Satde. Conforme convite ja divulgado amplamente nos canais de
comunica¢do do SINDACSRIJ, foi lembrado a categoria a importancia de se ocupar a Camara
dos Vereadores amanha (15/12/2017) as 9:30h, onde teremos audiéncia para tratar sobre o
tema referente a nossa efetivacdo. Foi informado que ocorreu mobilizagdo em frente a O.S
Viva Rio, no dia 08/12/2017. E os manifestantes foram chamados pela O,S, para formar uma
comissdo, com a presenca dos gerentes. Foi denunciado que eles queriam pegar os nomes dos
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participantes, contendo a Clinica de referéncia e telefone de contato. O coletivo NSSM
compareceu ao local, e orientou que a lista ndo fosse assinada. Foi realizada leitura da Ata da
reunido ocorrida entre a Viva Rio e os trabalhadores. Segundo informagdes, a Viva
inicialmente concordou em assinar o documento, € em seguida, voltou atras, se recusando.
Ficou acordado pelos ACS’s da 3.3, que caso a O.S queira negociar, tais negociagdes deverao
ocorrer com o sindicato da categoria. Reforcando que o SINDACSRIJ tem legitimidade para
representd-los, e por isso, eles abdicam de formar comissdes paralelas, devendo a Viva
negociar com o sindicato nas mesas de negociacdes junto ao TRT e ao MPT. Novamente ¢
esclarecido que as férias na Viva Rio estdo suspensas até janeiro, devido instabilidade do
orcamento. Dos medicamentos: Embora o municipio tenha empenhado 100 milhdes para
compra de medicamentos, ja passados 10 dias a rede ainda nao foi abastecida. Ha noticia de
carga chegando, porém sdo de medicacdes que ja ndo estavam em falta. Essa questdo ainda
ndo foi resolvida pelo TRT. Foi informado que no momento da nossa assembléia, estava
ocorrendo audiéncia sobre o descontingenciamento da verba para a satde. Foi denunciado
que profissionais médicos estdo pedindo demissdo na Viva Rio, e que o quadro ndo esta
sendo reposto. O sindicato esclarece que a prefeitura realiza avaliacdo dos contratos,
trimestralmente. E o repasse s6 ¢ autorizado, se o quadro de funcionarios estiver completo.
Foi requerido que a categoria se atentasse para os perigos futuros. Tendo em vista que a luta
do movimento ultrapassa as questdes de salario. Uma vez que se pretende no nosso discurso
“Nenhum servigo de satde a menos”. Foi exposta a preocupagdo com a crescente saida de
profissionais de nivel superior. E foi pedido que o sindicato e a categoria pensassem uma
estratégia para reduzir os riscos de desmonte da satide publica. O Presidente Ronaldo
esclarece que nas unidades que atualmente estdo sem médicos, os ACS’s devem reportar as
demandas ao enfermeiro da equipe, para que junto ao gerente da unidade, seja dada uma
solucdo para o fluxo. E ainda foi refor¢ado que cabe a estes profissionais sinalizar para a CAP
as dificuldades das equipes. O coletivo do NSSM poderd sinalizar em tribunal, as
dificuldades e obstaculos enfrentados pelos profissionais. Temos audiéncia no TRT no
proximo dia 18/12/2017. Considera-se uma vitéria do movimento a recomposi¢do do
orcamento de 2018. Foi pedido que a categoria se mantenha unida, e que o espaco da
assembléia seja respeitado. Os assuntos pertinentes a nossa categoria, devem ser mantidos
apenas entre a categoria, a fim de ndo expor os colegas desnecessariamente. E para aumentar
a nossa confianca entre nés mesmos. 2. Avaliaciio da Greve. As 15h24min abriu-se votacdo
para as seguintes propostas de Greve: 1 - Manutencdao da greve. 2 - Saida da greve no dia
18/12/2017, com decretagdo de Estado de Greve. Foi esclarecido que o Estado de Greve
significa que a categoria estard 100% em trabalho efetivo, exercendo as suas atividades,
conforme a sua atribuicdo. Porém, estd sinalizando para O Municipio, para a O.S, para o
tribunal e para a populacdo, que a qualquer momento, podera deflagrar a greve novamente,
através da assembléia dos trabalhadores. A medida visa cumprir a recomendacdo do TRT,
mostrando a nossa disposicdo em atender a populagdo, expondo o descumprimento do
Municipio, para exigir que o tribunal tome providéncias a fim de fazer que sua determinagao
seja acatada. Contados 202 votos a favor, 0 contra e 5 abstengdes. Fica determinada a
suspensao da Greve no dia 18/12/2017, com decretagdo do Estado de Greve. As proposigoes
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foram votadas e aprovadas. Os casos de assédio deverdo ser imediatamente informados ao
sindicato, que estara dirigindo a dentncia para o coletivo do movimento Nenhum servigo de
satide a menos, e aos 6rgaos competentes, para as devidas medidas cabiveis. Os ACS’s estdo
orientados a acompanhar os informes do SINDACSRJ pelos nossos grupos de whatsapp,
email  (sindacsrj@gmail.com) e no site oficial da  entidade  sindical
(https://sindacsrj.wixsite.com/municipal). Nada mais havendo a tratar, o presidente encerrou

os trabalhos as 15h54min, sendo por mim, secretdria Priscilla Andrade Mendes, lavrada a
presente Ata, que apds lida e achada conforme vai por mim assinada juntamente com o
Presidente Ronaldo da Silva Moreira. Rio de Janeiro, 14 de dezembro de 2017.

Secretaria
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R‘onaldo da #lva More@"
Presidente do SINDACS
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